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كانــت حلمــاً يــراود والدتــي الحبيبــة، وكان أملــي أن 

يتحــول هــذا الحلــم بعــون اللّــه وبحمــده إلــى واقــعٍ 

ملمــوس لتكــون تكيــة أم علــي منبــر نــور يلتجــىء 

إليــه الفقــراء.

 صاحبة السموّ الملكي الأميرة هيا بنت الحسين
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جلالة المغفور لها بإذن اللّه الملكة علياء الحسين - طيب اللّه 

ثراها – وصاحبة السموّ الملكي الأميرة هيا بنت الحسين
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صاحبة السموّ الملكي

الأميرة هيا بنت الحسين
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كان تأسيس تكية أم علي لتقديم الدعم الغذائي المستدام والمساعدات الغذائية الإنسانية إلى 

المحتاجين في الأردن أعظم شرف في حياتي، وقد ساعدني والدي المغفور له بإذن اللّه جلالة الملك 

الحسين بن طلال – رحمه اللّه – في تحقيق هذا الحلم الذي أتت فكرته من والدتي المغفور لها بإذن 

اللّه جلالة الملكة علياء الحسين – رحمها اللّه – والتي لا يزال عملها الإنساني أحد أعظم مصادر الإلهام 

بالنسبة لي. لقد كنتُ مجرد الراعي والداعم لتحقيق ذلك الحلم، وتغمرني مشاعر العرفان والتقدير 

لمباركتنا بالدعم الموصول من صاحب الجلالة الملك عبد اللّه الثاني المعظم – حفظه اللّه ورعاه. ونحتفل 

هذا العام بعشرين عاماً على تأسيس تكية أم علي فخورين بما حققناه خلال هذه المسيرة للقضاء على 

الجوع ومدّ يد العون لكل مُحتاج في ربوع بلادنا.

في عالم ما يزال الجوع فيه سائداً ويطال حياة الآلاف من الأفراد والأسر في أردننا الحبيب، يُعدّ التصدّي لهذه 

القضيّة الُملّحة واجباً أخلاقياً وجماعياً. وفي تكية أم علي، نؤمن إيماناً راسخاً بمسؤوليتنا تجاه المجتمع، وأن 

خدماتنا حق لكل مواطن محتاج. لذا كرّسنا جهودنا للقضاء على الجوع في مجتمعاتنا وقطعنا أشواطاً 

كبيرة نحو تحقيق أهدافنا من خلال التزامنا الثابت والدعم الكريم من المتبرعين والمتطوعين والشركاء.

رحلة مليئة بالإنجازات استمرت 20 عاماً، تمكننا خلالها من الوصول إلى العديد من المستفيدين وتوفير 

القوت لمزيد من الأسر المتعففة، كما قطعنا خطوات كبيرة نحو توسيع جهودنا في مجالات التوعية 

والتعاون مع المجتمعات المحلية وإقامة شراكة مع المنظمات التي تُشاركنا الأفكار والأهداف ذاتها. وبالرغم 

من التحديات التي اعترضت هذه الرحلة النبيلة، فقد نجحت تكية أم علي في توزيع 2,858,653 طرداً 

غذائياً، وتقديم 2,844,202 وجبة ساخنة ووجبة إفطار في مقرّها الرئيسي في العاصمة عمّان، وتأدية 

299,577 أضحيّة نيابةً عن المتبرعين. 

بالرغم من ذلك، فإننا ندرك تماماً بأن معركتنا ضد الجوع لم تنته بعد. لكننا نتعهد بمواصلة المسير 

على هذا الطريق لأننا نؤمن أنه عندما تتحد القلوب الرحيمة نحو تحقيق هدف مشترك، يمكننا إحداث فرق 

ملموس في حياة العديد من الأفراد والعائلات. 

وفي الختام، أود أن أعرب عن عميق امتناني لأعضاء مجلس الإدارة لإشرافهم المباشر على العمليات 

اليومية، ولموظفينا على عملهم الدؤوب، وللمتطوعين الذين تقع جهودهم في صميم مهمتنا؛ وهي 

مهمةٌ تُنجز بكل تواضعٍ وتفانٍ، وتنبع من إيماننا بأن الجميع يستحق صون كرامته والحفاظ على احترامه. 

وبفضل هذه القيم والشراكات الرصينة والالتزام الراسخ والمستمر لمتطوعينا، تحافظ تكية أم علي على 

مكانةٍ راسخة في خدمة مجتمعنا بإخلاص في رحلة دامت 20 عاماً وستستمر لأعوامٍ قادمة. شكراً جزيلًا 

لكم لمشاركتنا في هذه الرحلة الرائعة.

على الصعيد الشخصي، ولظروف خاصة كانت مشاركتي في أعمال وبرامج تكية أم علي أقل من المعتاد 

في السنوات الأخيرة، ولكنني الآن أتطلع للقيام بدور رئيس مجلس الإدارة بشكل فاعل وتقديم الدعم 

الكامل لتكية أم علي خلال العشرين سنة المقبلة وما بعدها، وذلك بمساندة ومشاركة أكبر أنصار 

وداعمي تكية أم علي، الجليلة وزايد.

هيا بنت الحسين 

رئيس مجلس الإدارة 
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البحث الإجتماعي

والشركات

برنامج الإطعام

الغذائي واعتماد

الأسر

برنامج تنمية وإدارة

علاقات الجمعيات

المحلية

إدارة المشاريع

علاقات

المتبرعين

الأفراد

الاتصال 
تطوير واستقطاب

الموارد البشرية
المشتريات
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والمتطوعين

صناديق ومواقع

جمع التبرعات
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والتحصيل

التمويل

المؤسسي

الشؤون الإدارية

والخدمات

المساندة

تقنية

المعلومات

الهيكل التنظيمي

لتكية أم علي
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أعضاء مجلس الإدارة

تـترأس صاحبـة السـموّ الملكـي الأميرة هيـا بنـت الحسـين، حفظهـا اللّـه، مجلـس إدارة تكيــة أم علــي الــذي يقــوم 

بمراقبــة ودعــم أنشــطة الجمعيــة وتوجيههــا نحــو تحقيق الأهداف المنشودة لها، وتطبيـق رؤيـة المغفـور لهـا بـإذن 

اللّه، جلالة الملكة علياء الحسين رحمهــا اللّــه.

النائب الأول لرئيس مجلس الإدارة دولة السيد طاهر نشأت المصري

النائب الثاني لرئيس مجلس الإدارة سعادة السيد علاء خليفة

عضو مجلس الإدارة معالي الدكتور عبد اللّه طوقان

عضو مجلس الإدارة عطوفة السيد علي كنج شكري

عضو مجلس الإدارة - أمين الصندوق سعادة السيد ليث القاسم

عضو مجلس الإدارة - أمين السرّ سعادة السيد خالد زكريا

عضو مجلس الإدارة معالي السيدة سوزان عبد المجيد عفانة

عضو مجلس الإدارة عطوفة السيد شادي رمزي عبد السلام المجالي

الهيئة العامة

السيدة مها الأسير معالي السيد زيد القسوس

السيد نادر الحوراني معالي السيد أيمن حتاحت

السيد طارق أبو لغد معالي السيدة سهير العلي

السيد عثمان بدير السيد يوسف المعدي

السيد سعد الدين الزميلي السيدة رانيا عميش

السيد المثنى نابلسي السيد غسان بندقجي

السيد ياسين التلهوني السيد نضال العسعس

السيد طارق الأنصاري السيد سيف الإسلام الشريف

المدير العام - السيد سامر بلقر
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نبذة عن تكية أم علي

رحلة عطاء بعمر عشرون عامًا

أرست صاحبة السموّ الملكي الأميرة هيا بنت الحسين )حفظها اللّه(، سفيرة الأمم المتحدة للسلام لمكافحة الجوع 

والفقر، دعائم تأسيس تكية أم علي في عام 2003، لتكون أول منظمة غير حكومية من نوعها في العالم العربي 

تهدف إلى مكافحة الفقر الغذائي. ومنذ ذلك الحين، لم تألُ تكية أم علي جهدًا لتذليل العراقيل التي تعيق مد 

يد المساعدة للأسر المحتاجة في المملكة عبر تقديم الدعم الغذائي المستدام عن طريق برامج الإطعام الرئيسة 

المتنوعة، بدءًا من برنامج »عابر سبيل«، بتقديم الوجبات الساخنة اليومية، وصولًا إلى برنامج »الطرود الغذائية 

الشهرية« للأسر المحتاجة وغير القادرة على تأمين قوت يومها في مختلف محافظات المملكة.

وعلى طريق العطاء منذ 20 عامًا، انطلقت رحلة تكية أم علي لتحقيق أمنية المغفور لها جلالة الملكة علياء 

الحسين )رحمها اللّه(، التي كانت تؤمن دومًا خلال مسيرة حياتها بأن العمل الإنساني منارة أمل مشرقة تضيء حياة 

الأسر المحتاجة. ومن هنا، تجلت رؤية تكية أم علي في العمل الإنساني وتركزت حول الوصول إلى أردن خالٍ من الجوع 

عبر تقديم برامج الدعم الغذائي المستدام للأسر المحتاجة التي لا تستطيع تأمين قوت يومها.

وها نحن نحتفل اليوم بمسيرة 20 عامًا على تأسيس هذا الملاذ الآمن للمحتاجين الذي فتح أبوابه لآلاف الأسر الأقل 

حظًا في المملكة التي لا تستطيع تأمين قوت يومها، للإفادة من برامج الإطعام الرئيسة. وستواصل تكية أم علي 

مسيرتها عبر الأجيال المقبلة من خلال السعي المستمر للوصول إلى جميع المحتاجين وتخطي أي عراقيل أو 

صعوبات قد تعترض طريقها نحو تحقيق هذا الهدف.
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رؤيتنا ومهمتنا وقيمنا

رؤيتنا

نحو أردن خال من الجوع.

مهمتنا

مؤسسة إنسانية تكافح الجوع ونقص التغذية عن طريق 

إيصال دعم المتبرعين إلى المواطنين الأشد فقراً، عبر 

تقديم برامج دعم غذائي صحية ومستدامة. ويتم ذلك 

وفقاً لمنهجية علمية وضوابط شرعية تنفذ بفعالية ضمن 

إطار واضح من الحوكمة يضمن الشفافية والمساءلة وبناء 

الشراكات المحلية والأجنبية، لتنسيق الجهود وتوعية 

المجتمع بواقع الجوع من أجل مجتمع فاعل وعيش كريم.
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قيمنا

نؤمن بمسؤوليتنا تجاه المجتمع وأن خدماتنا حقٌ لكل مواطن مُحتاج.	 

نعمل بمرونةٍ وبروح الفريق لتحقيق رؤيتنا في مكافحة الجوع.	 

نحترم الآخر ونؤمن بالمساواة بين الجميع، وأن التنوع أساسُ قوة المؤسسة.	 

نعمل بروح المسؤولية والمساءلة المؤسسية.	 

ملتزمون بممارسات نزيهة وشفافة.	 

نؤمن بأن الإبداع قوتنا والتميّز غايتنا.	 

الأولويات الاستراتيجية

تعزيز مساهمة تكية أم علي في مكافحة الجوع في الأردن.	 

تحسين قدرات وخدمات تكية أم علي.	 

تعزيز الاستدامة.	 

تعزيز المسؤولية المجتمعية.	 

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022

15



الحوكمة

تتمتع تكية أم علي بسياسات ونظم وإجراءات تضمن أعلى درجات الانضباط والمسؤولية والشفافية التي تعد معيار 

الحوكمة وأساسها في أي مؤسسة. وتاليًا الأسس التي يستند عليها نظام الحوكمة في تكية أم علي.

الرقابة

تقع مسؤولية بناء منظومة حوكمة سليمة على عاتق مجلس الإدارة الذي يضطلع بمهمة الإشراف المباشر على 

الفريق الإداري والموظفين، والذين يقدمون بدورهم الخدمات إلى المنتفعين ويعملون على تمهيد الطريق أمام 

إسهامات المتبرعين والداعمين والمتطوعين لتعزيز دورهم في تكية أم علي بما يعود على المنتفعين والمجتمع 

بأفضل النتائج. إلى جانب ذلك، يتولى مجلس الإدارة واللجان التابعة له الإشراف على أداء الإدارة التنفيذية والتأكد من 

تحقيقها للأهداف والسياسات العامة، إضافة إلى إرساء الإطار العام للخطة الاستراتيجية وتقييمها ومراجعتها دوريًا. 

ويحرص مجلس الإدارة أيضًا على التأكد من فعّالية أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر، ويضمن نجاح عملية إعداد 

التقرير السنوي وإصداره في الوقت المحدد، ومن ثم إقراره من الهيئة العامة بكفاءة وفعّالية عاليتين بما يتوافق مع 

أهداف مؤسسة تكية أم علي.

التدقيق الداخلي والخارجي

بالنظر إلى أهمية التدقيق والنتائج المستخلصة منه، تشتمل هذه المرحلة على أكثر من خطوة. حيثُ يتولى 

المدقق الداخلي التابع للجنة التدقيق والمخاطر في مجلس الإدارة مسؤولية تدقيق الإجراءات، والبيانات، والتقارير 
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المالية، والرقابة عليها، للتأكد من مدى مواءمتها وانسجامها مع التشريعات المطبقة في تكية أم علي، إلى جانب 

التعاقد بمدقق خارجي تتولى مهمة مراجعة وتدقيق البيانات المالية الموحدة وإصدار التقرير المالي.

الشفافية والإفصاح

تولي تكية أم علي أهميةً قصوى لاعتماد الشفافية وسياسة الإفصاح باعتبارهما من أهم الأسس التي تستند 

عليها وتتبناها، إذ تحرص على تطبيق سياسة الإفصاح الكليّ عن المعلومات ذات الصلة بعملياتها وبياناتها المالية 

كاملةً ودون تضليل. وبناءً على ذلك، تضطلع لجنة التدقيق التابعة إلى مجلس الإدارة مهمة مراجعة البيانات المالية 

تمهيدًا للإفصاح عنها ونشرها في التقرير السنوي للمؤسسة، والذي يُوزع على جميع الجهات المعنية والشركاء، 

ومن ثم نشره على الموقع الإلكتروني لتكية أم علي. وتحتوي هذه البيانات تقرير المدقق الخارجي وإيضاحاته 

والميزانية العامة وبيان الدخل إلى جانب جداول داعمة توضح المصاريف والبيانات المرتبطة بالدخل والإنفاق.

الكفاءة

انطلاقًا من حرص تكية أم علي على تحقيق أهدافها المتفق عليها بكفاءة وفعّالية، فإنها تجري تقييمًا دوريًا 

لموظفيها من خلال مراجعة الهيكل الوظيفي وتقييمه وإسناد مهام وظيفية واضحة لكل وصف وظيفي. علاوة 

على ذلك، تُطبّق تكية أم علي إجراءاتها بما يتوافق مع دليل السياسات والإجراءات المعتمد، والذي يخضع بدوره إلى 

مراجعة دورية لغايات تحديثه تماشيًا مع متطلبات العمل. وفي سياق سعيها لتحقيق لذلك، تتولى تكية أم علي 

تنفيذ عملها ضمن إطار سياسات تهدف إلى حماية المؤسسة وموظفيها والمنتفعين منها وشركاءها. وتشمل 

هذه السياسات الآتي: المساواة، وعدم التمييز، والدقيق الداخلي، والإفصاح، والابتكار، فضلًا عن سياسات أخرى تخضع 

لإجراءات الاعتماد والمراجعة. ليس هذا فحسب، بل تسهم مراعاة معايير الحوكمة السليمة في المؤسسة في 

تعزيز مصداقيتها وشفافيتها، مما يساعدها على تحقيق الأهداف والطموحات، بما يسهم في تحقيق الاستراتيجية 

والرقابة الفعّالة على الأداء بطريقة تضمن الاستمرارية والاستدامة على المدى البعيد.
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معايير الاعتماد لدى

تكية أم علي

تتبع تكية أم علي معايير عدة لاعتماد الأسر المستفيدة، 

وهي كالآتي:

  الأسر التي يبلغ صافي دخل الفرد فيها 14 دينارًا أو أقل.

  الأسر التي ليس لديها أملاك عقارية من أي نوع كان، أو )تلك التي لديها أملاك ضمن معايير محددة(.

  الأسر التي لا تمتلك أفرادًا ذكور تتجاوز أعمارهم 18 عامًا والذين لا يقدرون على العمل أو من لا يعملون بشرط  

 إكمالهم الدراسة.

بعد إكمال الدراسات المكتبية والميدانية للأسر والتأكد من مطابقتها لمعايير الاعتماد، تقدم تكية أم علي طرود 

غذائية شهرية لـ 20,000 أسرة مُحتاجة في مختلف أنحاء المملكة. ويضم كل طرد 19 نوعًا من المواد الغذائية مع 

مراعاة حجم أفراد الأسرة عند إعدادها. تحتوي الطرود على مواد غذائية تلبي احتياجات الأسرة لمدة شهر كامل 

وتكفي لإعداد ثلاث وجبات يومياً على مدار الشهر، وبالتالي ضمان توفير الاحتياجات الغذائية لكل فرد طوال الشهر.
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برامج الإطعام في

تكية أم علي

برنامج الدعم الغذائي المستدام )برنامج الطرود الغذائية 

الشهرية(

استطاعت تكية أم علي خلال مسيرة العشرين عامًا، توزيع 2,858,653 طردًا غذائيًا شهريًا على 20,000 أسرة 

مُحتاجة تعيش تحت خط الفقر، لتتمكن هذه الأسر من تأمين قوت يومها بفضل برنامج الطرود الغذائية الشهرية.

تحتوي الطرود الغذائية الشهرية على 19 مادة غذائية. وتحرص تكية أم علي على أخذ عدد أفراد الأسرة بالحسبان 

بنحو يضمن أن تغطي هذه الطرود الاحتياجات الغذائية اليومية لجميع أفراد الأسر على مدار الشهر. وتحقيقًا لذلك، 

تمكنت تكية أم علي خلال عام 2022، من تقديم الطرود الغذائية الشهرية لأكثر من 100,000 ألف فرد يعيشون 

تحت خط الفقر الغذائي، معظمهم من الفئات الأكثر ضعفًا لانعدام الأمن الغذائي لدرجة تتعذر معها إمكانية إعادة 

التأهيل، ويشكّل الأطفال والأيتام وكبار السن وذوي الاحتياجات الخاصة والأمراض المزمنة غير القادرين على العمل 

60 % من هؤلاء المستفيدين.
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برنامج عابر سبيل )وجبات ساخنة يومية(

قدّمت تكية أم علي ومنذ إطلاق برنامج عابر سبيل 1,700,102 وجبة غداء ساخنة يومية إلى المنتفعين من برنامج 

عابر سبيل. وتغطي الوجبة السعرات الحرارية التي يحتاجها الشخص البالغ يوميًا، حيثُ تحتوي على مصادر من 

البروتينات والنشويات والفيتامينات بما يوفر 60 % من السعرات الحرارية التي يحتاجها الشخص البالغ يوميًا.

برنامج موائد الرّحمن

قامت تكية أم علي ومنذ تأسيس برنامج موائد الرّحمن في عام 2005 من تقديم وجبات إفطار لـ 1,144,100 صائمًا 

خلال شهر رمضان الفضيل في مقرها الرئيسي في المحطة في العاصمة عمّان،وتقدم تكية أم علي وجبات إفطار 
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للأسر المحتاجة التي دأبت على قصد مقرها الرئيس في منطقة المحطة بالعاصمة عمّان خلال شهر رمضان 

الفضيل، حيثُ تعمل تكية أم علي على توزيع أكثر من 2,000 وجبة إفطار للصائمين يوميًا، إلى جانب إقامة موائد 

الرّحمن في مختلف أنحاء المملكة بالتعاون مع المؤسسات الشريكة.

برنامج الأضاحي والذبائح

خلال أيام عيد الأضحى المبارك تقوم تكية أم علي بأداء الأضاحي نيابة عن موكليها، وقامت ومنذ إطلاق برنامج 

الأضاحي في عام 2005 من أداء 299,577 أضحية نيابةً عن المتبرعين الُمضحّين لتوزع لحومها بعد ذلك على الأسر 

المحتاجة في كل من الأردن والضفة الغربية وقطاع غزة على مدار العام..

علاوة على ذلك، تولت تكية أم علي ذبح الأضاحي خلال أيام عيد الأضحى المبارك في أستراليا نيابةً عن المتبرعين 

الُمضحّين بحضور مفتٍ من دائرة الإفتاء العام الأردنية لغرض التأكد من مطابقة الأضاحي لأحكام الشريعة الإسلامية 

وضمان أدائها خلال أيام التشريق. وبعد ذلك، تقوم تكية أم علي بتقطيع لحوم الأضاحي وتجميدها وشحنها إلى 

الأردن لخزنها في المستودعات المبردة للمؤسسة تمهيدًا لتوزيعها على الأسر المحتاجة المعتمدة لديها على مدار 

العام. أما على الصعيد المحلي، فتُجرى عملية ذبح الأضاحي في المسالخ التابعة لأمانة عمّان الكبرى لتوزع لحومها 

طازجةً على الأسر المحتاجة المعتمدة لديها في مختلف أنحاء محافظات المملكة خلال أيام عيد الأضحى المبارك.
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توزيع لحوم الأضاحي على أهلنا في فلسطين

أطلقت تكية أم علي مشروع »تكاتف«، الذي يُعنى بتوزيع الأضاحي التي تمت تأديتها خلال أيام عيد الأضحى المبارك 

على أهلنا في فلسطين في عام 2012، ومنذ ذلك الحين تقوم تكية أم علي بتوزيع جزء من لحوم الأضاحي التي 

تم أداؤها خلال أيام عيد الأضحى على الأسر المحتاجة في الضفة الغربية وقطاع غزة بالتنسيق مع صندوق الزكاة 

الفلسطيني والهيئة الخيرية الأردنية الهاشمية. حيثُ توزع حصص اللحوم المخصصة على مختلف محافظات الضفة 

الغربية بمشاركة مؤسسات خيرية شريكة.
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2005
• إطلاق برنامج الإطعام اليومي  

>عابر سبيل< وتقديم 400 

ا. وجبة يوميً

• إطلاق مشروع >الأضاحي< 

ا ضمن برامج الإطعام  رسميً

في تكية أم علي، ليكون أول 

مشروع من نوعه في الأردن.

• إطلاق >حملة رمضان< في تكية 

أم علي، حيثُ وزعت وجبات 

إفطار على 19 ألف صائم خلال 

شهر رمضان الفضيل.

2009
• بالتعاون مع الهيئة الخيرية 

رت تكية أم علي  الهاشمية، سيّ

قوافل دعم غذائي لدعم الأسر 

المتضررة من الحرب على قطاع 

ا  غزة، وأطلقت حملة "لغزة منّ

السلام".

2013
• إطلاق المرحلة الأولى من مشروع 

مكافحة الفقر المدقع.

• أطلقت تكية أم علي خلال عام 

2013، المرحلة الأولى من مشروع 
مكافحة الفقر الغذائي بغية 

الوصول إلى 20 ألف أسرة خلال 

عام 2015، وأجرت دراسات 

ميدانية شملت 60 ألف أسرة 

فقيرة في جميع محافظات 

المملكة بناءً على مؤشرات تقرير 

الفقر لعام 2010.

2015
• اعتماد 18,000 أسرة تعيش تحت 

خط الفقر.

ه الثاني  • جائزة الملك عبد اللّ

ز: حصلت تكية أم علي على  للتميّ

ز" وهي أول مؤسسة  "ختم التميّ

تنالها في قطاع جمعيات الأعمال 

والمؤسسات غير الربحية.

• إطلاق عدد من البرامج التطوعية 

ا من الأهداف  بوصفه جزءً

الاستراتيجية لتكية أم علي ضمن 

إطار تعزيز المسؤولية المجتمعية، 

وغرس قيم التكافل الاجتماعي 

في المجتمع، وتوفير فرص 

التطوع للأفراد والشركات 

الشريكة.

2014
• أطلقت تكية أم علي حملة 

لإغاثة أهالي قطاع غزة بالتعاون 

مع وكالة الأمم المتحدة لإغاثة 

وتشغيل اللاجئين 

الفلسطينيين (الأونروا) والهيئة 

الخيرية الهاشمية.

• تسليم 25,000 طرد غذائي 

لأكثر من 240,000 شخص.

2012
ا للأرقام  • استجابت تكية أم علي سريعً

الصادرة في تقرير الأمن الغذائي لعام 2010، 

بعدما جرى تأجيله من دائرة الإحصاء العامة، 

والذي أظهر بأن 0.3 % من أسر المملكة 

تعاني من انعدام الأمن الغذائي، وأن ما 

ضة لانعدام  عرّ نسبته 2.1 من الأسر تعد مُ

الأمن الغذائي، الأمر الذي دق ناقوس الخطر 

ز تكية أم علي على الاستجابة السريعة. وحفّ

• أطلقت تكية أم علي مشروع >تكاتف"، الذي 

يُعنى بتوزيع الأضاحي التي تمت تأديتها 

خلال أيام عيد الأضحى المبارك على أهلنا 

في فلسطين، حيثُ أرسلت الشحنة الأولى 

في عام 2012.

• استجابت تكية أم علي للأزمة السورية 

ووزعت مساعدات غذائية على أسر اللاجئين، 

حيثُ وزعت مليوني وجبة على مخيمات 

اللاجئين على مدار العام.

2003
تأسيس تكية أم علي 

في عام 2003 على يد 

صاحبة السموّ الملكي 

الأميرة هيا بنت 

ه). الحسين (حفظها اللّ

ز والعطاء رُسمت بعناية بأيادٍ مدت جسور العون والمساعدة لكل  ا من التميّ عشرون عامً

حتاج. وبهذه المناسبة، نود أن ننتهز الفرصة لتسليط الضوء على أهم المنجزات ومراحل  مُ

التطور التي حققناها ومررنا بها على مدار الأعوام التسعة عشر الماضية؛ إذ تمكنت تكية 

ا، من تحقيق إنجازات عديدة  أم علي، خلال رحلة عطاء لا تنضب امتدت تسعة عشر عامً

ضمن إطار سعيها الدؤوب لإحداث تغيير حقيقي يلامس حياة ملايين الأشخاص الذين كانوا 

ا لتأمين قوت أسرهم دون هذه المبادرات. ليكافحوا يوميً

عـــامــاً  20

حول الجوع إلى

2008
• إطلاق أسواق >تكايا الخير" ليكون 

أول مشروع من هذا النوع.

• وصول عدد الأسر المستفيدة من 

برنامج الطرود الغذائية الشهرية 

حتاجة في  إلى 3,800 أسرة مُ

جميع محافظات المملكة.

من رحلة مليئة بالمنجزات
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ا، من تحقيق إنجازات عديدة  أم علي، خلال رحلة عطاء لا تنضب امتدت تسعة عشر عامً

ضمن إطار سعيها الدؤوب لإحداث تغيير حقيقي يلامس حياة ملايين الأشخاص الذين كانوا 

ا لتأمين قوت أسرهم دون هذه المبادرات. ليكافحوا يوميً

عـــامــاً  20

حول الجوع إلى

2008
• إطلاق أسواق >تكايا الخير" ليكون 

أول مشروع من هذا النوع.

• وصول عدد الأسر المستفيدة من 

برنامج الطرود الغذائية الشهرية 

حتاجة في  إلى 3,800 أسرة مُ

جميع محافظات المملكة.

من رحلة مليئة بالمنجزات
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2018
• تبرعت صاحبة السموّ الملكي 

الأميرة هيا بنت الحسين رئيس 

مجلس إدارة تكية أم علي للأسر 

المتضررة من السيول في 

الجنوب وأرسلت مساعدات 

غذائية إلى تلك الأسر.

ه"  • إعادة إطلاق >دار أبو عبد اللّ

بشراكة استراتيجية مع تكية أم 

علي بهدف تمكين الأسر 

المعتمدة لدى تكية أم علي.

2020
• استجابت تكية أم علي لتداعيات 

جائحة كورونا، وكان لها دور 

ز عن مثيلاتها من  متميّ

الجمعيات عبر مواصلة أعمالها 

وعملياتها اليومية طوال فترة 

الجائحة؛ إذ يعود ذلك بالفضل 

إلى الإجراءات التي اتخذتها تكية 

أم علي قبل الإعلان عن تطبيق 

قانون الدفاع في الأردن.

• تمكنت تكية أم علي من إيصال 

الطرود الغذائية إلى الأسر 

المعتمدة في المناطق المعزولة 

رًا موبوءة، مثل  التي كانت بؤَ

محافظات الشمال والأغوار 

الشمالية والجنوبية.

2021
• افتتحت تكية أم علي، بالتعاون مع 

المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات، 

ا للقاحات في مقرها  ا دائمً مركزً

الرئيس، كما أنشأت عيادات متنقلة 

في عدد من محافظات المملكة 

ضمن استجابتها لجائحة كورونا.

• واصلت تكية أم علي الاستجابة 

لتداعيات جائحة كورونا، بصفتها 

ا في فريق الحماية  عضوً

المجتمعية، عن طريق تطبيق 

برامجها المختلفة وتعاونها مع 

المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات، 

ا  وتمكنت من توزيع 240,951 طردً

ا على الأسر المستفيدة من  غذائيً

برامجها المتنوعة في جميع 

محافظات المملكة.

من الجوع...

2022
• توزيع الطرود الغذائية الشهرية على 

الأسر المحتاجة في جميع محافظات 

المملكة، والتي يصل عددها إلى 

22,000 أسرة معتمدة من تكية أم 
علي، إلى جانب إيصال سدس 

الأضاحي للأسر المحتاجة في 

فلسطين.

• عودة برنامج >عابر سبيل" من جديد 

خلال الربع الثاني من عام 2022، 

وتقديم 31,746 وجبة غداء ساخنة 

في المقر الرئيس لتكية أم علي.

• تعاقدت تكية أم علي مع شركة 

عالمية للحد من الغازات الدفيئة 

بهدف تقليل الانبعاثات الغازية التي 

تؤدي إلى الاحتباس الحراري، وبالتالي 

إلى ارتفاع في درجات الحرارة حول 

ا مع ذلك، تحتسب  العالم. وتماشيً

المؤسسة كمية الغازات الدفيئة 

الناتجة عن عمليات تكية أم علي 

المتنوعة، مثل استخدام السيارات 

والأوراق والكهرباء وأجهزة التبريد 

وغيرها من الاستخدامات التي تسهم 

بشكل مباشر أو غير مباشر في زيادة 

انبعاثات الغازات الدفيئة وثاني 

ا لتصبح  أوكسيد الكربون، تمهيدً

تكية أم علي مؤسسة صديقة 

للبيئة وخالية من ثاني أوكسيد 

الكربون.

2017
• بهدية ولفتة كريمة من صاحبة 

السموّ الملكي الأميرة هيا بنت 

ه)، واصلت  الحسين (حفظها اللّ

تكية أم علي رحلتها بإطلاق 

المرحلة الثانية من مشروع 

مكافحة الفقر الغذائي، ليصل 

عدد الأسر المشمولة إلى 10,000 

أسرة في جميع أنحاء المملكة 

بحلول نهاية العام.

ورحلتنا مستمرة على

طـــريق الوصـــول إلـى

�ٍ� ��� ���� �� 
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عشرون عامًا

من القصص الُملهمة

سبعة عشر عامًا وتكية أم علي فردًا من أفراد الأسرة 

اعتاد أبو راغب ذو الخمسين ربيعًا العمل على بسطةٍ متواضعةٍ لا تُدخل عليه سوى 7 دنانير يوميًا، يعود 

منها بعد أن يقضي 18 ساعةً مضنيةً إلى منزلٍ متهالكٍ يحوي بين جدرانه ستة أبناء، أصغرهم بعمر 

الثلاث سنوات وأحدهم يعاني من مرضٍ أرقده على أسرّة الشفاء شهورًا، وزوجة عليلة لا يفارقها فقر الدم 

الشديد »الثلاسيميا«. كان أبو راغب يبيع الخضار والفواكه على البسطة المملوكة لصديقه لإعالة أسرته 

وتوفير متطلبات أبنائه التي لطالما خشي ألا يكون قادرًا على تلبيتها في يومٍ ما. حتى جاء هذا اليوم فعلًا 

وأصبح عاطلًا عن العمل وجليسًا في المنزل بعد أن قرر مالك البسطة أن يكتفي بها لوحده لتعذر تقاسم 

المبلغ المتحصل في نهاية اليوم بين شخصين. ونظرًا لهذا الظرف المفاجئ، بات أبو راغب وأسرته مهددين 

بالطرد من منزلهم الذي يعجزون عن دفع إيجاره البالغ 120 دينارًا، فيما تباغتهم الكهرباء تارةً والماء تارةً 

أخرى بالانقطاع بسبب عدم تسديد الفواتير لثلاث أشهر متتالية. وفي يومٍ من الأيام، وأثناء عودته من 

عمله إلى منزله، رأى أبو راغب طوابير ممتدة أمام بوابة المقر الرئيسي لتكية أم علي. فسأل أحد المارّة عن 

سبب التجمع، ليجيبه بأن الذين ينتظرون في الطوابير على وشك التسجيل لدى تكية أم علي لشمولهم    

ببرامج الإطعام المختلفة. لتبدأ قصة أبو راغب مع برنامج الطرد الغذائي الشهري من تكية أم علي قبل نحو 

17 عامًا. ولا تسعف الكلمات أبو راغب وهو يصف مدى أهمية الطرد الغذائي المقدم من تكية أم علي لأسرته 
وأبنائه، لا سيّما الذين لا يزالون على مقاعد الدراسة، فقد بات بوسعهم ملء حقائبهم المدرسية بالبسكويت 

والحليب وسندويشات الحمص واللانشون. وأضاف بأن الطرد الغذائي أزاح حملًا ثقيلًا من على كاهله وأغناه 

عن التفكير في كيفية تأمين قوت أسرة مكوّنة من 7 أفراد.

أولادي صاروا بياكلوا وبركزوا 

في الدراسة بفضل تكية أم 

علي وطرودها الغذائية.

أبو راغب – رب أسرة مكوّنة من 7 أفراد

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022
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الهرب من براثن العوز

تعيش أسرة أبو غازي في منزلٍ متداعٍ في أحد أحياء العاصمة عمّان، وترزح تحت وطأة ظروفٍ معيشية قاسية 

أجبرتها على قرع أبواب الجيران والأقارب بحثًا عن كفافِ يومها، وذلك بعد أن أصيب أبو غازي بأمراضٍ مزمنة 

في القلب أوصلته إلى غرفة العمليات لإجراء عملية القلب المفتوح، لتغلق أمامه أبواب تأمين لقمة العيش 

لأسرته المكوّنة من 8 أبناء وأمهم. فأصبح أبو غازي، ذو الثلاثة والأربعين عامًا، عاجزًا عن دفع بدل الإيجار، فلا 

يتجاوز دخله الشهري مبلغ 110 دينار أردني، وتراكمت عليه فواتير الكهرباء والماء لمنزلٍ متهالك لا تقي 

جدرانه برد الشتاء ولا قساوة حرارة الصيف. ويكاد لا يمر يومٌ على أبو غازي من دون إجهاد نفسه بالتفكير في 

كيفية تأمين قوت أسرته ومستلزمات ولديه الصغيرين والآخرين ممن يجلسون على مقاعد الدراسة، إلى أن 

طلب العون من تكية أم علي في العام 2006، لتأتيه الاستجابة فورًا ويصبح أحد المستفيدين من برنامج 

الطرود الغذائية الشهرية منذ 17 عامًا. ولا يكف أبو غازي عن ذكر أهمية الطرد الغذائي الذي يصله من تكية 

أم علي في حفظ كرامته وأسرته، وتجنيبه العناء والحرج في سؤال الناس. وتردد أم غازي أنها تنتظر بداية 

كل شهرٍ على أحر من الجمر لاستلام الطرد الغذائي من تكية أم علي؛ إذ يرفد أبناءها بالغذاء الضروري أثناء 

الدراسة ويملأ مائدة الأسرة أيضًا بالخيرات من الأرز والسكر واللحم والزيت وغيرها من المواد الغذائية التي 

لم تعد بحاجةٍ إلى شرائها من السوق. ويختتم أبو غازي القول: »تكية أم علي أغنتنا عن سؤال الناس، ولولا 

الطرد الشهري لكنّا جعنا كثير«.

واللّــه منســتنى الطــرد الغذائــي علــى أحــر مــن الجمــر بداية كل 

شــهر لأروح اســتلمه مــن الجمعيــة، وصــرت ألاقــي أكل بمطبخــي 

أعملــوا لأولادي كل يــوم لأن الطــرد فيــه مــواد غذائيــة متنوعــة، 

خاصــةً البســكوت مــع الحليــب الــي بتحبــه بنتــي الصغيــرة.

أم غازي – ربّة منزل

ــواب  ــدق أب ــا ن تكيــة أم علــي أغنتنــا عــن ســؤال النــاس وبطّلن

الجيــران حتــى نأمــن أكل ولادنــا. وبفضــل الطــرد الشــهري مــن 

تكيــة أم علــي، صرنــا نســد احتياجاتنــا مــن المــواد الغذائيــة 

إلــي مــا بنقــدر نشــتريها مــن الســوق.

أبو غازي - رب أسرة مكوّنة من 9 أفراد
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2,858,653
ا ا غـــذائـيً طــردً

1,700,102

 وجبة ساخنة

27,481

متطوع

103,000
متبرع 

1,144,100
 وجبــة إفطــار

للصــائميــن

299,577
أضحية

أبرز إنجازات تكية أم علي

أبرز ما أنجزته تكية أم علي بالأرقام في مسيرة العشرين عام
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حملات الخير الموسمية

منذ بداية تأسيسها في عام 2003 وتقوم تكية أم علي بإطلاق عدد من الحملات الموسمية بهدف تسليط الضوء 

على برامج الغذاء المستدام التي تقدمها.

وفي عام 2002 دشّنت تكية أم علي حملاتها الموسمية بإطلاق »حملة رمضان«، وأعقبتها بعد ذلك بـ »حملة 

الأضاحي«، و»حملة التوعية«، إلى جانب حملات أخرى، مثل »حملة يوم الأغذية العالمي« و»حملة العودة إلى المدارس« 

و»حملة الشتاء«.

حملة رمضان لعام 2022

)زكاتك بتوصل كل الأردن(

هدفت الحملة إلى توجيه أموال 

التبرعات نحو برنامج الزكاة لدعم 

برنامج الطرود الغذائية الشهرية.
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حملة الأضاحي لعام 2022

)أضحيتك بتوصل كل الأردن(

هدفت الحملة إلى تشجيع المتبرعين 

على أداء الأضحية مع تكية أم علي 

وتوزيعها على الأسر المستفيدة 

والمعتمدة لديها.

حملة التوعية لعام 2022

)بغذائهم مستقبلهم...بفرق(

هدفت الحملة إلى تسليط الضوء 

على الدعم الغذائي المستدام الذي 

تقدمه تكية أم علي عن طريق 

برنامج الطرود الغذائية الشهرية 

وأثره على أطفال الأسر المستفيدة 

إيجابًا على صحتهم ونموهم 

وتعليمهم وتحصيلهم الدراسي 

ومستقبلهم.
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حملة العودة إلى المدارس لعام 2022

)امنحهم فرحة العودة إلى المدرسة(

هدفت الحملة إلى توفير المستلزمات 

المدرسية لأطفال الأسر المستفيدة، 

مما أسهم في توزيع 1,527 معطفًا 

واقيًا من المطر، و1,624 حقيبة 

مدرسية لأطفال الأسر المستفيدة 

والمعتمدة من تكية أم علي.

حملة الشتاء لعام 2022

)دفا(

أسهمت الحملة في توزيع 9,072 

بطانية، و4,585 قسيمة كاز، و3,087 

مدفأة كاز، و1,527 معطفًا واقيًا 

من المطر على الأسر المعتمدة من 

تكية أم علي.
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برامج التطوع

انطلاقًا من الإيمان بأهمية نشر التوعية المجتمعية بشأن الفقر الغذائي، وتعزيزًا لأواصر التكافل الاجتماعي الذي 

يلعب دورًا محوريًا ومؤثرًا على طريق تحقيق الأهداف المرسومة في المؤسسة منذ نشأتها قبل 20 عامًا، ترحب تكية 

أم علي باستقبال المتطوعين المقبلين على فعل الخير ومد يد العون للجميع في شتى أنحاء المملكة.

وعلى مدار 20 عامًا مضت، استقبلت تكية أم علي 

27,481 متطوعًا من مختلف الأعمار والقطاعات. 
ومع تزايد أعداد المتطوعين يوميًا، أقدمت تكية أم 

علي على توسعة نطاق برامجها التطوعية ليصل 

مجموعها الكلي إلى 14 برنامجًا تطوعيًا تركز في 

الأساس على الدعم المجتمعي عمومًا، ومد يد 

العون للأسر المعتمدة خصوصًا، حفاظًا على كرامة 

الإنسان.
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8,971
ا متطوعً

برنامج توزيع

الطرود الغذائية

برنامج

زراعة الحدائق

برنامج

الزيارات الميدانية

برنامج شوف

بعينك

4,431
ا متطوعً

برنامج

عابر سبيل

270
ا متطوعً

برنامج ترميم

المنازل

ا400 متطوعً

ا976 متطوعً

ا 150 متطوعً

ا320 متطوعً
برنامج قراءة

القصص 

ا متطوعً 1,540

برنامج الدعم

المكتبي التطوعي

ا 546 متطوعً

برنامج زيارة المسنين

ا متطوعً

260

برنامج الحرف

اليدوية

التطوعي

ا7,000 متطوعً

ا متطوعً

1,156

برنامج الحملات

الموسمية التطوعي

ا 850 متطوعً

برنامج تدريب طلاب

المدارس الصيفي

التطوعي «أول خبرة»

611
ا متطوعً

برنامج تدريب طلاب

الجامعات التطوعي

حمن برنامج موائد الرّ
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الحوالات والاقتطاعات البنكية	 

خدمة إي-فواتيركم	 

خدمة سمارت لينك	 
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مواقع تكية أم علي في المراكز التجارية	 

الحصالات المنتشرة في عموم محافظات المملكة	 

مقر تكية أم علي الرئيسي في منطقة المحطة	 
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90001327916بنك القاهرة عمّان
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10111690915101بنك الاتحاد
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أوجه التبرع في

تكية أم علي

تقوم تصرف تكية أم علي بتصريف كامل التبرعات التي تتلقاها من المتبرعين الأفراد أو من الشركاء لصالح برامج 

الدعم الغذائي المستدام، الذي يضع نصب تركيزه دعم 20,000 أسرة تعيش جميعها تحت خط الفقر الغذائي.

برنامج كفالات الأسر

تتيح تكية أم علي الفرصة أمام المتبرعين لكفالة أسرة عفيفة ومساعدتها بطرد غذائي يصلها شهريًا على 

مدار العام. ويحتوي هذا الطرد على 19 مادة غذائية تكفي لإعداد ثلاث وجبات في اليوم، وتتراوح قيمة هذه الكفالة 

الشهرية بين )18 – 35 – 58( دينارًا أردنيًا بحسب عدد أفراد الأسرة.

علاوة على ذلك، تفتح تكية أم علي باب التبرع بمبلغ شهري بسيط لتشجيع المتبرعين على المساهمة في إطعام 

أسرة متعففة بمبلغ يتراوح بين 3 إلى 10 دنانير شهريًا.
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برنامج الطرود الغذائية الشهرية

تتيح تكية أم علي للمتبرعين للتبرع بقيمة طرد غذائي يحتوي على 19 مادة غذائية، ليتم إيصال الطرود الغذائية 

إلى الأسر المتعففة والمنتفعة من تكية أم علي، وتتراوح قيمة الطرد الغذائي الواحد بين )18 – 35 – 58( دينارًا أردنيًا.

برنامج عابر سبيل )وجبات غداء ساخنة يومية(

تستقبل تكية أم علي التبرعات لبرنامج عابر سبيل الذي تقيمه في مقرها الرئيسي. وتبلغ قيمة وجبة الغداء )3.5 

دينار أردني(.

برنامج زكاة المال

تصرف زكاة المال في تكية أم علي لأول وأوجب منتفعي الزكاة، 

وهم الفقراء والأيتام والمحتاجين بموجب الفتوى الشرعية 

الصادرة عن دائرة الإفتاء الأردنية.
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برنامج الصدقات العامة »صدقة«

تستقبل تكية أم علي الصدقات العامة من المتبرعين لتسخرها جميعًا لدعم الأسر المحتاجة من برامج الدعم 

الغذائي المستدام.

برنامج الصدقات الجارية

تستقبل تكية أم علي الصدقات الجارية، ليتم صرفها لاحقًا لدعم احتياجات الأسر المستفيدة من برامج تكية أم 

علي.

برنامج الأضاحي

يمكن للمتبرعين توكيل تكية أم علي بأداء الأضحية نيابةً عنهم خلال أيام عيد الأضحى المبارك خارج الأردن، وبحضور 

مفتٍ من دائرة الإفتاء العام الأردنية، ويتم تجميد لحوم الأضاحي وتوزيعها إلى جانب الطرود الغذائية الشهرية على 

الأسر المستفيدة من تكية أم علي طوال العام، كما تقوم تكية أم علي بأداء عدد من الأضاحي داخل الأردن نيابًة عن 

موكليها.

برنامج الذبائح

تستقبل تكية أم علي الذبائح من المتبرعين على مدار العام بأنواعها كافةً، كالذبيحة والفدية والنذر والعقيقة، حيث 

تؤدي تكية أم علي هذه الذبائح شهريًا وتوزع لحومها على الأسر المستفيدة في جميع محافظات المملكة.
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شركاؤنا في إيصال الخير

منذ بداية رحلة العطاء في عام 2003، انطلقت تكية أم علي وهي حريصةٌ كل الحرص على تعضيد جسور التكافل 

الاجتماعي والتعاون بين مختلف شرائح وفئات المجتمع عن طريق غرس مبادئ مهمتها في القضاء على الفقر 

الغذائي في المملكة. وعلى مدار 19 عامًا مضت، نجحت تكية أم علي بإرساء دعائم شراكات مثمرة مع مختلف 

الجهات المحلية والإقليمية والدولية بغية دعم الأسر التي تعيش تحت خط الفقر الغذائي وصولًا إلى أردن خالٍ     

من الجوع.

الشراكات مع القطاعين الخاص والعام

انطلاقًا من الإيمان بأهمية العمل مع القطاعين العام والخاص لدورهما وتأثيرهما المحوري على المجتمع، نجحت تكية 

أم علي في بناء شراكات واعدة مع أكثر من 80 مؤسسة مختلفة للتركيز على أهداف متنوعة كتقديم المساعدة 

للأسر المستفيدة ورفع مستوى الوعي المجتمعي حول الفقر الغذائي.

الشراكات مع المنظمات المحلية والدولية

تحتفي تكية أم علي بإقامة وتنمية الشراكات على مدار 20 عامًا من العمل المتواصل مع المؤسسات والمنظمات 

المحلية والدولية التي تشاركها نفس الأهداف في الحفاظ على كرامة الأسر المستفيدة في توفير سبل العيش 

الكريم.

الشراكات مع الجامعات والمدارس

انطلاقًا من الإيمان الراسخ والرؤية الثاقبة بأن الجامعات والمدارس تُعدّ البوابة الرئيسة لصقل قادة المستقبل وصنّاع 

القرار، تولي تكية أم علي أهميةً بالغةً لطلبة المدارس والجامعات عبر غرس ثقافة أهمية القضاء على الجوع في 

نفوسهم عن طريق رفع مستوى الوعي ورد الجميل للمجتمع من خلال لفتات بسيطة من العمل التطوعي، إلا أنها 

مؤثرة في الوقت نفسه.

الشراكات مع المؤسسات الإعلامية

على مدار العقد ونصف العقد الماضيين، رسخّت تكية أم علي جذور علاقاتها مع المؤسسات الإعلامية المختلفة 

في الأردن، بدءًا من محطات الإذاعة والوسائل والمنصات الإعلامية الإلكترونية مرورًا بمحطات التلفزيون وليس انتهاءً 

بالصحف والوكالات الإعلامية.
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شركاؤنا من القطاع الخاص:

البنك العربي الإسلامي الدولي 1

شركة سنيورة 2

شركة الثلج والصودا والكازوز الاردنية  3

الشركة الأردنية لخدمات الهواتف

المتنقلة )زين(
4

بنك الاسكان للتجارة والتمويل 5

البنك العربي 6

شركة فجر الاردنية المصرية لنقل وتوريد الغاز 

الطبيعي 
7

أدوية الحكمة 8

مجموعة الاتصالات الاردنية )أورانج( 9

شركة نونهيمز هولندا بي في 10

ميناء حاويات العقبة 11

شركة استرا للاستثمار م. م. 12

الأرض الدولية للإستثمار والتطوير  13

شركة الاقصى للتخليص 14

شركة ويندار للالمنيوم 15

إي ستارتا للحلول  16

بنك الاتحاد 17

شركة هنكل الاردن 18

)AJIB( بنك الاستثمار العربي الأردني 19

شركة كهرباء المملكة لاستثمارات الطاقة 20

شركة مستودع أدوية نبيه النابلسي 21

شركة يونيتكر  22

كابيتال بنك 23

الكسيح لصناعة الاطعمة المعلبة 24

بنك سوسيته جنرال الأردن 25

بنك الأردن 26

البنك الإسلامي الأردني 27

البنك الأردني الكويتي 28

شركة المشرق الحديثة للتموين   29

  CFI شركة الاعتماد المالي 30

بنك لبنان والمهجر 31

شركة صناعات الأسمدة والكيماويات العربية 

)كيمابكو(
32

المركز العربي للدراسات الهندسية 33

شركة الاخاء العربية  34

شركة إرنست ويونغ 35

إم إس فارما 36

شركة النسر العربي للتأمين 37

شركة بترا للاستثمار والتجارة 38

مجموعة ماس القابضة - ماس العالمية 

للإستثمار 
39

sts شركة الخدمات الفنية للكمبيوتر 40

شركة ستوكهولم للتطوير العقاري 41

فندق حياة رجنسي ايلا العقبة  42
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متجر عرين الليث لصياغة وتجارة الذهب 43

شركة جفنة لصناعة البرمجيات 44

غرفة تجارة عمان 45

شركة مروان الكردي وشركاه 46

بنك الصفوة 47

بنك المؤسسة العربية المصرفية 48

اجارة للتمويل  49

شركة العز للدواجن  50

نور على نور للاجهزة الكهربائية 51

بوليفارد ارجان روتانا  52

فندق الموفنبيك 53

الاهلية للكمبيوتر )اوبتمايزا( 54

شركة الاولى الاستثمارات المالية  55

شركة الشرق الاوسط لخدمات الدفع 56

شركة برايس ووتر  57

شركة القدس للتأمين 58

كارفور الأردن 59

انتركونتنتال الاردن 60

شركة الفيحاء الزراعية 61

شركة اعمدة البيت التجارية 62

شركة النبيل للصناعات الغذائية 63

هوليدي ان البحر الميت 64

كراون بلازا البحر الميت 65

فندق كراون بلازا - عمان 66

فندق كراون بلازا - البتراء 67

شركة الأريكا للتجارة والخدمات اللوجيستية 68

شركة التميمي للمحاماه والاستشارات القانونية 69

شركة التكافؤ للنقل البري 70

شركة الخليج للمحمول والاتصالات 71

شركة بترا للملاحة والتجارة الدولية 72

شركة الشمس للاستثمارات العامة 73

بنك القاهرة عمان 74

شركة كرمان للمواد الغذائية 75

شركة السلام الدولية للنقل والتجارة 76

شركة الأرز للوكالات البحرية 77

البنك التجاري الاردني 78

طيبة 79

لايكي 80

شركة عرموش للاستثمارات السياحية 81

شركة الخطوط البحرية الوطنية الأردنية 82

كوكاكولا 83

شركة الرابية للتجهيزات الطبية والمخبرية 84

نقطة التكنولوجيا للبرمجيات 85

شركه ميس للري 86

امنية 87

البنك الاهلي الاردني 88

˂ شركاؤنا من القطاع الخاص:
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شركاؤنا من القطاع الخاص: 

تبرعات عيّنية

الشركة العربية المتحدة للأغذية 	 

بنك الإسكان 	 

شركة خيرات بلادي للمشاريع الزراعية	 

شركة الثلج والصودا والكازوز الأردنية )بيبسي(	 

شركة سبارتن للصناعات الحديثة 	 

شركة نستلة الأردن التجارية 	 

شركة طيبة 	 

شركة النسيم التجارية 	 

شركاؤنا من المنظمات 

الدولية:

منظمة كاريتاس الدولية	 

منظمة اليونيسف	 

هابيتات فور هيومانيتي الأردن	 

جمعية مساعدة المسنين الدوليّة	 

شركاؤنا من القطاع العام:

أمانة عمّان الكبرى	 

مديريّة الأمن العام	 

دائرة الإفتاء العام الأردنيّة	 

صندوق المعونة الوطنيّة	 

وزارة التخطيط والتعاون الدوليّ	 

وزارة الخارجيّة وشؤون المغتربين	 

وزارة التربية والتعليم	 

دائرة الإحصاءات العامّة	 

الهيئة الخيريّة الأردنيّة الهاشميّة	 

المؤسسة العامّة للضمان الاجتماعيّ	 

شركاؤنا من المنظمات 

المحلية:

قرى الأطفال الأردنية	 

جمعية إنقاذ الطفل الأردن	 

الصندوق الهاشمي لتنمية البادية الأردنية	 

مركز العدل للمساعدة القانونية	 

مركز هيا الثقافي	 

البرنامج الأردني لسرطان الثدي	 

مؤسسة نهر الأردن	 

هيئة رواد الحركة الرياضية والشبابية	 

كلية لومينوس الجامعية التقنية	 

شركاؤنا من المدارس:

المدرسة الكندية الدولية	 

مدرسة المشرق الدولية 	 

مدرسة الأهلية و المطران 	 

مدارس الكلية العلمية الإسلامية 	 

مدارس ميار الدولية	 

شركاؤنا من الجامعات:

الجامعة الأردنية 	 

جامعة الأميرة سمية 	 

الجامعة الأهلية 	 
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نمــو  وأرقــام  نســب 

برامج تكية أم علي

»من الخيرين لدعم الأسر 

المحتاجة«
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التبرعات

العينية

زكاة

المال

الصدقات

العامة

الطرود

الغذائية

الذبائح الوجبات

الغذائية

2022

0

1000000

2000000

3000000

4000000

5000000

6000000

2021

 الإيرادات بالدينار الأردني

(جميع التبرعات هي تبرعات نقدية)

التبرعات 

عينية

زكاة المال الصدقات 

العامة

الطرود 

الغذائية

الذبائح الوجبات 

الغذائية

السنة

 654,770  2,166,006  981,555  4,997,776  2,700,290  347,604 2021

 94,039  2,122,669  1,327,296  5,128,742  2,779,658  472,416 2022
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التقرير المالي

لعـــام 2022
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بيانات الكلف

20222021التكاليف الاجمالية

التكاليف حسب اوجه 

الصرف
المبلغ د.أ

النسب من             

اجمالي الكلف    

والمصاريف

المبلغ د.أ

النسب من             

اجمالي الكلف 

والمصاريف

53.4 %6,028,210 49.2 %6,751,442 تكاليف الطرود

1.8 %198,023 2.7 %364,975 تكاليف الوجبات الغذائية

16.1 %1,813,365 21.9 %3,007,592 تكاليف ذبائح

0.0 %0 1.7 %239,148 حملات موسمية

8,039,598 10,363,157 اجمالي التكاليف

المصاريف

28.7 %3,238,870 24.4 %3,351,397 مصاريف ادارية وتشغيلية

3,238,870 3,351,397 اجمالي المصاريف

11,278,468 13,714,554 المجموع الكلي

الدخل

20222021الايراد الاجمالي

المبلغ د.أالايرادات حسب اوجه الصرف

النسب من             

اجمالي

الايرادات

المبلغ د.أ

النسب من             

اجمالي

الايرادات

0.8 %95,522 1.4 %200,290 الحساب العام وزكاه الفطر

2.8 %347,604 3.4 %472,416 الوجبات الغذائية

22.1 %2,700,290 20.0 %2,779,658 ذبائح

40.9 %4,997,776 37.0 %5,128,742 الطرود الغذائية

8.0 %981,555 9.6 %1,327,296 الصدقات العامة

17.7 %2,166,006 15.3 %2,122,669 زكاه المال

0.0 %0 11.1 %1,535,103 مشروع انهاء الجوع

5.4 %654,770 0.7 %94,039 تبرعات عينية

1.0 %127,899 0.0 %0 تبرعات جهات حكومية

0.0 %2,104 0.1 %18,408 تبرعات منظمات دولية

1.3 %160,358 1.4 %200,758 ايراد مشاريع

12,233,884 13,879,379 اجمالي الايرادات
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أهم الفعاليات

لعـــام 2022

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022
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Islamic International Arab Bankالبنك العربي الإسلامي الدولي

Siniora Food Industriesشركة سنيورة

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022 أهم الفعاليات لعـــام 2022



شركة الثلج والصودا والكازوز الاردنية 

الشركة الأردنية لخدمات الهواتف المتنقلة )زين(

Jordanian Ice Soda & Pepsi Co.

Zain Jordan
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بنك الاسكان للتجارة والتمويل

البنك العربي

Housing Bank

Arab Bank

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022 أهم الفعاليات لعـــام 2022



شركة فجر الاردنية المصرية

لنقل وتوريد الغاز الطبيعي 

Hikma Pharmaceuticalsأدوية الحكمة

Jordanian Egyptian Fajr for Natural Gas
Transmission and Supply
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مجموعة الاتصالات الاردنية )أورانج(

شركة نونهيمز هولندا بي في

Orange Jordan

Nunhems Netherlands BV CO.
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ميناء حاويات العقبة

Estarta Solutionsإي ستارتا للحلول 

Aqaba Container Terminal
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)AJIB( بنك الاستثمار العربي الأردني

شركة مستودع أدوية نبيه النابلسي

Arab Jordan Investment Bank (AJIB)

Nabih Nabulsi Drugstores

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022 أهم الفعاليات لعـــام 2022



بنك سوسيته جنرال الأردن

بنك الأردن

Societe Generale Jordan - SGBJ

Bank of Jordan
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البنك الإسلامي الأردني

البنك الأردني الكويتي

Jordan Islamic Bank

Jordan Kuwait Bank
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  CFI شركة الاعتماد المالي

بنك لبنان والمهجر

Credit Financier Invest (CFI)

BLOM Bank

TKIYET UM ALI - ANNUAL REPORT 2022HIGHLIGHTS OF THE YEAR - 2022



شركة صناعات الأسمدة والكيماويات العربية )كيمابكو(

المركز العربي للدراسات الهندسية

KEMAPCO

Arab Center For Engineering Studies ACES
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شركة إرنست ويونغ

إم إس فارما

Ernst & Young Jordan

MS Pharma
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فندق حياة رجنسي ايلا العقبة 

Petra Trading & Investmentشركة بترا للاستثمار والتجارة

Hyatt Regency Aqaba Ayla
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بنك المؤسسة العربية المصرفية

غرفة تجارة عمان

Arab Banking Corporation

Amman Chamber of Commerce
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بنك الصفوة

شركة العز للدواجن 

Safwa Bank

Al Jazeera Chicken
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فندق الموفنبيك

Jerusalem Insurance Companyشركة القدس للتأمين

Mövenpick Hotel
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Al Nabil Food Industries Company Ltdشركة النبيل للصناعات الغذائية
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بنك القاهرة عمان

Taiba Investmentsشركة طيبة للاستثمار والصناعات الغذائية

Cairo Amman Bank
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Umniahشركة امنية
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Jordan Ahli Bankالبنك الاهلي الاردني
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كابيتال بنك

النسر العربي للتأمين

Capital Bank

Al-Nisr Al-Arabi Insurance
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لايكي

Carrefour Jordanكارفور الأردن

Likee
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منظمة الأمم المتحدة للطفولة - اليونيسف

)WFP( برنامج الأغذية العالمي للأمم المتحدة

The United Nations Children's Fund (UNICEF)

The World Food Programme (WFP)

تكية أم علي – التقرير السنوي 2022 أهم الفعاليات لعـــام 2022



السفارة الأيرلندية في الأردن

سفارة كندا في الأردن

Embassy of Ireland, Jordan

Embassy of Canada to Jordan
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السفارة البولندية في الأردن

سفارة جمهورية الصين الشعبية في الأردن

Embassy of Poland in Jordan

Embassy of the People's Republic of China in Jordan
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سفارة ماليزيا في الأردن

سفارة المكسيك في الأردن

Embassy of Malaysia in Jordan

Embassy of Mexico in Jordan
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سفارة مملكة النرويج في الأردن

السفارة اليابانية في الأردن

Royal Norwegian Embassy in Jordan

Embassy of Japan in Jordan
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Greater Amman Municipalityأمانة عمّان الكبرى
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وزارة التنمية الاجتماعية

وزارة الاقتصاد الرقمي والريادة

Ministry of Social Development

Ministry of Digital Economy and Entrepreneurship
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University of Jordanالجامعة الأردنية
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Applied Science Private Universityجامعة العلوم التطبيقية الخاصة
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الجامعة الألمانية الأردنية

Princess Sarvath Community Collegeكلية الأميرة ثروت

German Jordanian University (GJU)
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